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1. Apresentação 
O presente Plano de Ação estabelece as prioridades acadêmicas e administrativas da 
coordenação do curso de Sistemas de Informação da UFVJM para o biênio 2026–2027. O 
objetivo é orientar a gestão do curso por meio de ações estruturadas voltadas ao 
aprimoramento da formação discente, ao fortalecimento da integração entre ensino, 
pesquisa e extensão e à melhoria dos indicadores acadêmicos do curso. 

As ações propostas concentram-se em cinco eixos estratégicos: 

1.​ Implementação do novo Projeto Pedagógico do Curso (PPC 2026); 
2.​ Estruturação do Programa de Extensão UAI Dev; 
3.​ Criação de um plano institucional de acompanhamento de egressos; 
4.​ Desenvolvimento de um plano de acompanhamento de estudantes ingressantes; 
5.​ Elaboração de estratégias de prevenção da evasão e retenção acadêmica. 

2. Prioridades da Gestão (2026–2027) 

2.1 Planejamento e execução da migração para o PPC 2026 

A implementação do novo Projeto Pedagógico do Curso constitui prioridade estratégica da 
coordenação. O processo de migração exigirá planejamento institucional, acompanhamento 
dos estudantes em transição curricular e adequação das rotinas acadêmicas. 

Entre os objetivos estão: 

●​ garantir uma transição curricular organizada; 
●​ orientar docentes e discentes quanto às novas diretrizes do curso; 
●​ adequar fluxos acadêmicos e registros institucionais; 
●​ monitorar impactos pedagógicos do novo PPC. 

2.2 Criação do Programa de Extensão UAI Dev 

O Programa de Extensão UAI Dev será estruturado como um ambiente permanente de 
integração entre universidade, estudantes e comunidade externa, promovendo projetos 
tecnológicos com impacto social e regional. 

O programa buscará: 

●​ estimular aprendizagem baseada em projetos; 
●​ ampliar oportunidades práticas para estudantes; 
●​ fortalecer a relação entre universidade, setor produtivo e sociedade; 
●​ incentivar inovação e empreendedorismo tecnológico. 
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2.3 Plano de acompanhamento de egressos 

Será estruturado um sistema de monitoramento e relacionamento com egressos do curso, 
permitindo avaliar a inserção profissional dos formados e utilizar essas informações para 
melhoria contínua do curso. 

Objetivos principais: 

●​ acompanhar a trajetória profissional dos egressos; 
●​ identificar demandas do mercado de trabalho; 
●​ fortalecer a rede profissional dos ex-alunos; 
●​ subsidiar processos de avaliação e revisão curricular. 

2.4 Plano de acompanhamento de calouros 

Será implementado um conjunto de ações voltadas à integração acadêmica e ao apoio 
pedagógico aos estudantes ingressantes. 

O plano incluirá: 

●​ atividades de acolhimento acadêmico; 
●​ orientação sobre organização dos estudos; 
●​ acompanhamento inicial do desempenho acadêmico; 
●​ estímulo à participação em atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

2.5 Plano de contingenciamento de evasão e retenção 

Considerando os desafios frente ao número elevado de evasão, será desenvolvido um 
plano institucional para identificar fatores associados à evasão e retenção e implementar 
estratégias de prevenção. 

Entre as diretrizes previstas: 

●​ monitoramento de disciplinas com alta reprovação; 
●​ fortalecimento de ações de monitoria e tutoria; 
●​ acompanhamento acadêmico de estudantes em risco (relatório de monitoramento do 

tempo de integralização dos estudantes); 
●​ integração com políticas institucionais de permanência estudantil. 
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3. Metas Acadêmicas e Administrativas 

Metas Acadêmicas 

●​ Implementar o PPC 2026 em 2026-2. 
●​ Reduzir índices de retenção nas disciplinas. 
●​ Ampliar a participação discente em projetos de pesquisa, extensão e inovação. 
●​ Estimular maior integração entre ensino, pesquisa e extensão. 
●​ Fortalecer a formação prática em desenvolvimento de sistemas de informação e 

tecnologias emergentes. 

Metas Administrativas 

●​ Estruturar instrumentos permanentes de acompanhamento acadêmico. 
●​ Fortalecer canais institucionais de comunicação com estudantes e egressos. 
●​ Consolidar programas institucionais vinculados ao curso. 
●​ Melhorar processos de planejamento e gestão acadêmica da coordenação. 

4. Ações Previstas e Cronograma 

2026 - Execução 

1º semestre de 2026 

●​ Planejamento institucional da migração curricular para o PPC 2026 
●​ Criação da comissões de acompanhamento da implementação do PPC 
●​ Estruturação inicial do Programa UAI Dev 
●​ Planejamento de ações e evento em comemoração aos 20 anos do curso 
●​ Levantamento de dados sobre evasão e retenção no curso 
●​ Planejamento e acompanhamento de estudantes em atividade de estágio 
●​ Desenvolvimento do modelo de acompanhamento de egressos 

2º semestre de 2026 

●​ Início da execução da migração curricular 
●​ Implementação piloto do Programa UAI Dev 
●​ Aplicação do primeiro levantamento com egressos 
●​ Implementação do plano de acolhimento e acompanhamento de calouros 
●​ Estruturação do plano de prevenção da evasão 
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2027 – Consolidação das Ações 

1º semestre de 2027 

●​ Monitoramento da implementação do PPC 2026 
●​ Ampliação das atividades do Programa UAI Dev 
●​ Consolidação do sistema de acompanhamento de egressos 
●​ Avaliação inicial das ações de acompanhamento de calouros 
●​ Implementação de estratégias pedagógicas para disciplinas críticas 

2º semestre de 2027 

●​ Avaliação institucional da migração para o PPC 2026 
●​ Expansão do programa de extensão e parcerias externas 
●​ Publicação de relatório de acompanhamento de egressos 
●​ Avaliação das ações de combate à evasão e retenção 
●​ Planejamento estratégico para o próximo ciclo de gestão 

 

5. Considerações Finais 
O plano de ação proposto busca fortalecer a qualidade acadêmica do curso de Sistemas de 
Informação da UFVJM por meio de iniciativas estruturadas que promovam inovação 
pedagógica, integração com a sociedade e melhoria dos indicadores institucionais. 

A execução das ações dependerá do trabalho colaborativo entre coordenação, NDE, 
colegiado, docentes, estudantes e setores administrativos da universidade, garantindo que 
o curso continue evoluindo em consonância com as demandas da formação em tecnologia 
da informação e com o compromisso social da instituição. 
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