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RESUMO

As atividades complementares (AC) sdo essenciais para a integralizagdo da carga horaria nos
cursos de graduagdo, proporcionando um enriquecimento tanto profissional quanto pessoal aos
estudantes. Este trabalho, de natureza aplicada e exploratoria, desenvolveu um protétipo de
sistema colaborativo com apoio a Democracia Eletronica (DE) para auxiliar o gerenciamento
dessas atividades na Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), ali-
nhado ao Projeto Pedagogico do curso de Sistemas de Informagdo. Utilizou-se a ferramenta
Figma para criar um prot6tipo de alta fidelidade considerando requisitos relacionados a DE,
como colaboragdo, transparéncia e gestdo da memoria, visando promover a interagdo da co-
munidade académica ao processo de gestdo de AC. Este trabalho atendeu aos objetivos estabe-
lecidos ao implementar uma ferramenta colaborativa com suporte a participagdo democratica,
conforme as necessidades identificadas, garantindo um gerenciamento transparente e eficiente

das atividades complementares.

Palavras-chave: Atividades Complementares. Democracia Eletronica. Sistema Colaborativo.

Prototipacdo. Figma.



ABSTRACT

Complementary activities (CA) are essential for fulfilling the total credit hours required in un-
dergraduate courses, providing both professional and personal enrichment for students. This
applied and exploratory study developed a collaborative system prototype with support for Elec-
tronic Democracy (ED) to assist in managing these activities at the Federal University of Jequi-
tinhonha and Mucuri Valleys (UFVJM), in alignment with the Pedagogical Project of the Infor-
mation Systems course. The Figma tool was used to create a high-fidelity prototype considering
requirements related to ED, such as collaboration, transparency, and memory management, ai-
ming to promote the academic community’s interaction with the CA management process. This
study met the established objectives by implementing a collaborative tool supporting democratic
participation according to the identified needs, ensuring transparent and efficient management

of complementary activities.

Keywords: Complementary Activities. Collaborative System. Electronic Democracy. Pro-

totyping. Figma.
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1 INTRODUCAO

Um importante requisito para a formagao em cursos de graduagao na Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) € o cumprimento de determinada carga
horéria de atividades complementares (AC). As atividades complementares estao previstas como
obrigatorias, nas diretrizes curriculares dos cursos de graduacdo e nos projetos pedagdgicos
dos cursos, sendo praticas que contribuem diretamente para o enriquecimento profissional do
estudante. Essas atividades constam no Projeto Pedagogico do curso de Sistemas de Informagao
(SI), devendo totalizar cento e vinte horas, desde o 1° semestre de matricula até o final do periodo
de integralizacdo do curso.

Elas sao fundamentais para o crescimento académico e pessoal de um estudante uni-
versitario. Elas ampliam o escopo de conhecimento além do ambiente da sala de aula, promo-
vendo uma abordagem multidisciplinar no curriculo. Além disso, essas atividades proporcionam
a oportunidade para os estudantes se envolverem em projetos que desenvolvam suas habilidades
e conhecimentos, bem como valorizam seu crescimento pessoal, profissional, e cultural (SILVA,
2008).

O processo atual de gerenciamento dessas atividades ¢ complexo e burocratico, en-
volvendo o preenchimento de formulérios, necessidade de assinaturas eletronicas em documen-
tos e certificados e a comunicagdo € realizada unicamente por meio de e-mails. Todo o procedi-
mento deve seguir o regulamento que foi estabelecido pelo projeto pedagdgico do curso de SI,
que especifica os grupos de atividades que sdo aceitas, o limite maximo para cada uma delas, a
quantidade minima de horas obrigatorias e todos os critérios que os alunos devem adotar.

Considerando a auséncia de uma plataforma adequada para o gerenciamento das
AC, este trabalho desenvolveu um protétipo de um Sistema Colaborativo (SC) com o apoio a
Democracia Eletronica (DE) que auxiliard em todo o processo de solicitagdao de aproveitamento
das AC que possa atender a comunidade académica e todas as partes interessadas e envolvidas.

Os SC permitem que os usudrios interajam com outras pessoas por meio de uma
plataforma eletronica, sendo amplamente utilizados no dia a dia e impactando a maneira como
grupos de pessoas ¢ a sociedade se relacionam (PRATES; CASTRO, 2018).

A DE se refere ao uso de tecnologias da informacao e comunicacao e estratégias por
governos, organizacdes e cidadaos dentro dos processos politicos (CLIFT, 2003).

Para o desenvolvimento deste projeto foram empregados aspectos da DE para a cri-
acdo de novos processos que estimulam o uso de tecnologias de interacdo social e possibilitam
a transparéncias das a¢des, com ideias centrais de fornecer informagdes em um ambiente cola-
borativo, empregando critérios relevantes para garantir a qualidade de uso, como a usabilidade,

comunicabilidade e acessibilidade, de maneira que auxilie no gerenciamento e calculo das AC.
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1.1 Objetivo Geral

Desenvolver um protdtipo de um Sistema Colaborativo com o apoio a democracia
eletronica para auxiliar no gerenciamento e calculo das atividades complementares de forma

transparente e participativa.
1.1.1 Objetivos especificos

Para alcancar o objetivo geral, foram definidos os seguintes objetivos especificos:
* Analisar e compreender o gerenciamento e célculo das AC;
» Levantar os requisitos funcionais para o gerenciamento das AC;
* Analisar os requisitos de qualidade;
* Definir ferramentas para desenvolvimento do protétipo;
» Relacionar as funcionalidades do sistema que atendam aos requisitos de apoio a DE;

* Desenvolver o protétipo;
1.2 Justificativa

A proposta tem como publico alvo os alunos do curso de Sistemas de Informacao
da UFVJM, bem como os servidores envolvidos nos processos relacionados aos certificados de
horas curriculares.

O gerenciamento das AC que incluem solicitagdes de validagdo e acompanhamento
de operacdes demanda tempo e é um processo trabalhoso ndo apenas para os alunos, mas também
para os setores administrativos responsaveis.

Atualmente, a comunicagao pelos estudantes para realizarem a solicitagdo de apro-
veitamento das atividades ¢ feito pelo envio de e-mails que ficam no aguardo até que todas as
informacdes relacionadas a sua solicitacdo sejam repassadas, sem um devido acompanhamento
do progresso da analise. Os discentes acabam ndo tendo uma visao clara de todos os aconteci-
mentos, aumentando a necessidade de uma comunicagao repetitiva para demais esclarecimentos
e davidas sobre os procedimentos que devem ser realizados.

A proposta consiste no desenvolvimento de um prototipo que auxilie no gerencia-
mento e calculo das horas da atividade complementar, na disponibilizagdo e manutengao das
informagdes. Além disso, centraliza o processo de validagao, cadastro e consulta de documen-
tos referentes as atividades complementares, reduzindo erros por informacodes desatualizadas e
mantendo o processo mais dinamico.

Deve-se considerar a importancia de tornar o processo de solicitagdo e acompanha-
mento dos certificados de horas extracurriculares mais acessivel e intuitivo. Isso permitird que
os servidores desempenhem suas fun¢des de forma mais eficiente, aumentando a produtividade
e reduzindo o tempo de espera dos estudantes.
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Acredita-se que o projeto como um todo e suas funcionalidades trardo impactos posi-
tivos na comunidade académica da UFVJM visando aprimorar o fluxo de informagdes e auxiliar
o aluno na tomada de decisdao quanto a procura de atividades que satisfagam os critérios das horas

complementares, promovendo assim um ambiente académico mais funcional e colaborativo.



13

2 REFERENCIAL TEORICO

Neste capitulo serdo apresentados os conceitos relacionados ao trabalho referente as
AC voltadas aos cursos de graduagao, destacando a sua importincia e discutindo sobre sistemas

colaborativos e democracia eletronica.
2.1 Atividades Complementares

As AC sdo um requisito obrigatorio para a formacao académica em diversas institui-
¢oes do pais. De acordo com o Portal do Ministério da Educagdao (MEC), elas tém a finalidade de
enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, privilegiando a complementagdo da formagao
social e profissional, devendo existir uma flexibilidade de carga horaria semanal das atividades,
em que estudantes realizem até 20% de carga horéaria de seus cursos em AC (SILVA; VALLIM-
FILHO, 2013).

Nos cursos de graduacao e nos projetos pedagodgicos dos cursos da UFVIM, con-
forme estabelecido pela Resolugdo N°. 33 de 14 de Dezembro de 2021, estdo previstas diversas
atividades, cada uma com um limite maximo de horas determinadas, além de uma quantidade
obrigatoria de horas a serem cumpridas.

Dentro dessa situacdo, estdo previstas atividades direcionadas ao ensino, pesquisa,
extensdo, participagdo em eventos académicos, estagios, cursos, € demais atividades. Cabe ao
colegiado dos cursos determinar quais atividades sdo aceitas, devendo ser estimulada a pratica
de estudos independentes, opcionais, principalmente nas relacdes com o mercado de trabalho
(PARECER..., 2008).

A participacdo em atividades possibilita aos alunos aplicarem teorias e conceitos
que foram vivenciados em aula, gerando uma identificagdo maior com o curso e¢ assumindo
assim uma maior responsabilidade pelo proprio percurso profissional, ampliando os horizontes
do conhecimento do aluno (OLIVEIRA; SANTOS; DIAS, 2016).

Na Tabela 1, disponibilizada pelo Projeto Pedagdgico do Curso de SI, o Regula-
mento das Atividades Complementares, estabelece procedimentos, normatiza e regulamenta a
execucdo e controle de atividades complementares. Conforme o Projeto Pedagogico do Curso,
¢ possivel visualizar os grupos de atividades aceitas, assim como o limite maximo de horas para

cada uma delas ¢ a quantidade minima obrigatoria de horas.



Grupo Atividades Complementares

Limite Maximo

1 Atividades de iniciacdo a docéncia e a pesquisa 120
2 Atividades de natureza académica 60
3 Producao técnico-cientifica 120
4 Vivéncia profissional complementar 120
5 Atividades de extensao 120
6 Cursos de linguas, certificacdes e outros 45
7 Eventos diversos 80

Tabela 1 — Limite de horas por atividade complementar

O pedido de aproveitamento de atividade ocorre em formulério especifico devendo

ser formalizado pelo aluno junto a Coordenacao do curso. A Figura 1 retrata o modelo disponi-

bilizado para preenchimento, sendo necessario um formulario para cada solicitacdo.

Figura 1 — Formulario de aproveitamento de atividade

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Curso de Sistemas de Informacao

Periodo Letivo:

Nome do aluno:

Matricula:

Atividade:

Carga horaria:

Descricao sucinta da atividade, aspectos positivos e negativos:

conhecimentos e habilidades que foram agregados?

Justificativa da relevancia da atividade para sua formacdo? Quais foram os

Assinatura do aluno: Data de entrega:

Professor avaliador: Data do parecer:

Assinatura professor: Aprovado () Reprovado ()
Grupo de atividade (1 a 8) | | Carga horaria validada: |

Fonte: PROJETO PEDAGOGICO SI UFVJM, 2007
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2.2 Sistemas Colaborativos e Democracia Eletronica

Os SC sdo desenvolvidos para auxiliarem as pessoas na resolugdo de tarefas, de-
vendo ser realizados por dois ou mais usuarios, fornecendo uma interface compartilhada des-
tinada a auxiliar na comunicagdo, cooperagao e coordenacdo das atividades (CUNHA; GAS-
PARINI; BERKENBROCK, 2013). Eles abrangem diversas subareas da Computagdo, como
Engenharia de Software, Banco de Dados, Inteligéncia Artificial e Computagdo Grafica. Além
disso, também envolve disciplinas fora do campo da Computag¢ao, como Sociologia, Antropo-
logia e Psicologia (Comissdo Especial de Sistemas Colaborativos, 2024).

A area de SC no Brasil ¢ importante, pois envolve a discurssdo de tecnologias cola-
borativas e a sua aplicagao em diversos dominios que impactam organizagdes, comunidades e
a sociedade. A Comissdo Especial de Sistemas Colaborativos (CESC), integrante da Sociedade
Brasileira de Computagao desde sua criagdo em 2005 mantém a comunidade ativa com um grupo
de associados que compartilham dos mesmos interesses e valores, participando e organizando
diversas acdes politicas e instituicionais sobre SC no pais (PRATES; CASTRO, 2018).

A DE pode ser compreendida como um conjunto de discursos, teorizagdes e experi-
mentagdes que empregam as tecnologias de informagao e computagdo (TICs) para mediar rela-
¢oes visando a inclusdo do cidadao nos processos de tomada de decisao (PIMENTEL; FUCKS,
2012). Dentre os objetivos da DE, estd o caminho para dinamizar a relagdo entre governos e
cidadaos (BORGES; SILVA, 2006) para a criacdo de novos processos e relacionamentos que
estimulem e acelerem o uso de tecnologias de interagao social para viabilizar a participagao das
pessoas e possibilitar a transparéncia das agoes.

Com isso em vista, alguns obstaculos devem ser superados para que a implantagdo da
DE cumpra com o seu proposito. Esses obstaculos incluem (a) aspectos sociais como diferengas
de idades, sexo e classe econdmica; (b) aspectos culturais, como a falta de interesse de cidadaos
e dificuldades de colaboragdo; (c) aspectos tecnologicos, como a falta de infraestrutura basica e
de seguranga; e (d) aspectos econdmicos como a falta de acesso dos mais pobres (PIMENTEL;
FUCKS, 2012).

Em projetos de SC, para que a DE seja implementada, ¢ necessario primeiramente
determinar qual o nivel de participagdo do cidadao que se deseja atingir. Existem varios mode-
los de participagdo cidada que podem ser utilizados para identificar e classificar a participagao
democratica em um determinado contexto que se deseja alcangar, como os propostos por Wie-
demann e Femers, (1993), pela Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico
(OECD, 2001), e por (GOMES, 2004), entre outros (PIMENTEL; FUCKS, 2012).

Neste trabalho utilizou-se o modelo de Niveis de Participacdo Democratica proposto
por (GOMES, 2004), demonstrado na Figura 2. O modelo foi desenvolvido através de um
levantamento dos sites dos municipios brasileiros, analisando a interagdo entre governantes e

governados por meio da internet.
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Figura 2 — Niveis de Participacio Democratica

5° Nivel
Democracia

Direta

4° Nivel
Democracia
Deliberativa

3° Nivel
Prestacao de
Contas

2° Nivel
Coleta de
Opini&o Publica

1° Nivel
Prestacédo de
Servicos

Fonte:GOMES, 2004

Os diferentes Niveis de Participacdo Democratica, conforme Figura 2, apresenta
ideias que vao se intensificando para que o cidadao se torne e faga parte do processo da tomada
de decisdo e viabilize a sua participacao, ficando mais clara quando se observam seus objetivos
para promover a democratizacio do século XXI (Borges, 2006).

O primeiro nivel, chamado de Prestacao de Servigos, concentra-se na prestacao de
servicos publicos e na disponibilizacao de informacdes de forma rapida e acessivel. Este ¢
um dos métodos mais comuns de interagdo entre o poder publico e a sociedade, onde diversas
entidades fornecem informagdes sobre os servigos disponiveis e como devem ser usados.

O segundo nivel Coleta de Opinido Publica ¢ obtido para realizar tomadas de deci-
soes, no entanto apenas consultiva, ja que a decisdo concentra-se no governo, que pode ou nao
utilizar da opinido da comunidade para tomar alguma decis@o. Um exemplo desse processo € a
ouvidoria, que coleta opinides publicas sobre os servigos prestados e as informagdes fornecidas.

O terceiro nivel denomina-se Prestacdo de Contas refere-se a qualquer informacao
disponibilizada devendo ser clara e justificada, de maneira transparente para os cidadaos, au-
mentando a responsabilidade politica. Este nivel envolve a apresentagao de dados, indicadores
e estatisticas de resultados, assegurando a transparéncia e permitindo uma avaliacdo objetiva
das acdes governamentais.

O quarto nivel Democracia Deliberativa, ¢ obtido depois de discussdes entre o Es-
tado e a esfera civel, com o intuito de debater e orientar as politicas publicas. Um exemplo
dessa pratica ¢ o projeto “Orcamento Participativo”onde a populagdo discute e decide sobre o
orcamento publico e as politicas publicas (GUARULHOS, 2024).
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No quinto nivel, denominado de Democracia Direta, permite uma participagao direta
do cidaddo com o poder de decisdo em relacdo ao Estado. Como ocorre na Suiga, em que a
populagdo pode influenciar politicas e decisdoes do governo (BBC News Brasil, 2022).

Neste projeto, sera considerado o 1° nivel de participagdo, que corresponde a pres-
tacdo de servigos por ser um meio de aumentar a qualidade dos servicos de todo o processo de
gerenciamento de AC dentro da Instituigdo, facilitando as operagdes e disponibilizando para que
a comunidade académica faga uso.

Para dar apoio a DE, o SC utilizard o modelo 3C de Colaboracao, que é composto
por trés requisitos: comunicagdo, coordenagao e cooperagdao. Além disso, deve apresentar o
aspecto da transparéncia de agdes e informagdes, bem como capacidade de guardar informagao
(PIMENTEL; FUCKS, 2012).
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3 TRABALHOS RELACIONADOS

Neste capitulo serdo apresentados trabalhos presentes na literatura académica, que
possuem como tema o gerenciamento de AC e que foram estudo de outros autores.

Um sistema web foi proposto por Miguel e Franco (2018), para o gerenciamento de
AC em cursos da Universidade Tecnologica Federal do Parana (UTFPR). Neste sistema, todo
o processo de avaliacdo e acompanhamento das atividades ¢ feito por um professor, que deve
assumir a responsabilidade pelo calculo da pontuagdo e respectivos registros académicos. A
aplicacao nao esta disponivel e a solu¢do ndo chegou a ser finalizada pelos autores.

Southier e Dorneles (2022) propuseram uma plataforma web em Django para o ge-
renciamento de AC de curso do Instituto Federal Farroupilha (IFFar). O célculo das AC se da
de maneira distinta entre os cursos, devendo ser considerado varias abordagens que exigem que
o aluno tenha um controle manual sobre o progresso € que o coordenador tenha uma rigorosa
recepg¢do com relagdo aos certificados. O cddigo chegou a ser disponibilizado em um repositorio
pelos autores no Github, mas sem nenhuma meng¢ao no trabalho se chegou de fato a ser utilizado
na Institui¢ao.

Silva e Vallim (2012) mostraram resultados de um processo de analise do uso do
ambiente virtual de aprendizagem Moodle no gerenciamento de AC para os cursos de Sistemas
de Informacao e Ciéncia da Computacao da Universidade Presbiteriana Mackenzie. Com os
resultados obtidos, foram destacados os beneficios de se utilizar a ferramenta e ainda propiciou
um ambiente mais colaborativo de discussao entre alunos e professores. Além disso, a analise
de dados reais permitiu agdes como incentivar os alunos a participarem de outras atividades,
cobrar maior aten¢@o as AC e acompanhar as solicitagdes de forma eficiente.

Pode-se observar que apenas o trabalho de Silva e Vallim (2012), entre os mencio-
nados, trouxe dados reais apos a aplicacdo de uma ferramenta para o gerenciamento de AC. Isso
permitiu analisar a importancia dos resultados apresentados, viabilizando uma série de analises
dos dados e constituindo uma ferramenta agil e de apoio no gerenciamento e acompanhamento
de todo o processo.

Em todos os trabalhos pesquisados, os processos relacionados as AC foram perso-
nalizados conforme a organizacdo em que estdo vinculados e as ferramentas propostas para
seu gerenciamento, tornando-se uma caracteristica distintiva, de acordo com as necessidades de
cada Institui¢do. No entanto, os trabalhos ndo consideraram as questdes propostas no presente
estudo sobre SC, nem os aspectos relacionados & DE como comunicagdo, coordenagdo, coope-
ragdo, transparéncia de informacdes e a capacidade de guardar informagdes para intensificar a

participacao cidada, representada pelo estudante, no processo de gerenciamento das AC.
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4 METODOLOGIA

Este estudo ¢ uma pesquisa aplicada e exploratéria, visando oferecer uma solugao
mais dindmica para o gerenciamento de AC na UFVJM e alcangar os objetivos que foram esta-
belecidos. E classificado como pesquisa exploratéria, pois recorreu a regulamentos da UFVIM
para obter as informagdes necessarias para o desenvolvimento do trabalho (XAVIER, 2016), es-
pecificamente o Regulamento de Atividades Complementares do Projeto Pedagogico do Curso
de Sistemas de Informagao, disponibilizado como Anexo.

O prototipo desenvolvido para o gerenciamento de AC na UFVJM foi projetado
com foco em incluir a colaborag@o entre os participantes, garantir a transparéncia das informa-
¢oes, realizar o armazenamento de dados de maneira eficaz ¢ facilitar a comunica¢ao, devendo
ser possivel relacionar os requisitos de apoio a DE com as funcionalidades do sistema. Foi
utilizada a ferramenta Figma (Figma, 2024), que ¢ gratuita e de facil acesso, permitindo a
criacdo de uma interface acessivel e com boa performance. A visualizagdo do prototipo pode
ser realizada pelo link <https:// www.figma.com/proto/pWnw3mI1IUSIMTZBO0OHHqqG/
Atividades-Complementares?node-id=100-6&t=TnhlzpHEZWHyaKcu- 1 &scaling=
scale-down&page-1d=0%3 A1&starting-point-node-id=100%3 A6&show-proto-sidebar=1>.

A idealizagao do projeto ocorreu durante a disciplina de Trabalho Cooperativo Apoi-
ado por Computador, no curso de Sistemas de Informacao da UFVIM. Surgiu a necessidade
de definir um tema para um trabalho que incorporasse um sistema colaborativo com suporte a
Democracia Eletronica (DE). Ao longo da disciplina, foram validadas as funcionalidades ne-
cessarias para o gerenciamento das atividades, aplicando todos os aspectos essenciais para que
o sistema fosse considerado de apoio a DE. Isso ¢ importante para promover a interacdo em
diversos contextos de participagdo e democracia.

A proposta de envolver o processo de gerenciamento das AC veio com a necessi-
dade e também com as dificuldades pessoais enfrentadas para compreender todo o processo de
solicitacdo, conversao de horas curriculares e preenchimento dos formuléarios necessarios para
realizar o aproveitamento.

Dessa forma, o projeto foi executado, com suas funcionalidades tendo cunho explo-
ratdrio, permitindo explorar a ideia e propor uma solucdo para o problema apresentado. Sendo
utilizados principios de colaboragdo, cooperagdao, comunicagdo e transparéncia de agdes, além

de assegurar a capacidade de armazenar informagdes.


https://www.figma.com/proto/pWnw3m1IU8lMTZB00HHqqG/Atividades-Complementares?node-id=100-6&t=TnhIzpHEZWHyaKcu-1&scaling=scale-down&page-id=0%3A1&starting-point-node-id=100%3A6&show-proto-sidebar=1
https://www.figma.com/proto/pWnw3m1IU8lMTZB00HHqqG/Atividades-Complementares?node-id=100-6&t=TnhIzpHEZWHyaKcu-1&scaling=scale-down&page-id=0%3A1&starting-point-node-id=100%3A6&show-proto-sidebar=1
https://www.figma.com/proto/pWnw3m1IU8lMTZB00HHqqG/Atividades-Complementares?node-id=100-6&t=TnhIzpHEZWHyaKcu-1&scaling=scale-down&page-id=0%3A1&starting-point-node-id=100%3A6&show-proto-sidebar=1
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5 DESENVOLVIMENTO

O protétipo desenvolvido recebeu o nome de SIAC - Sistema Integrado de Ativi-
dades Complementares, contando com trés tipos de usudrio, sendo eles o aluno (discente), o
secretario (coordenador) e administrador, que foram identificados como partes envolvidas e
responsaveis pelo gerenciamento das AC na Instituigdo, ao realizar o processo atual de solicita-
c¢do de aproveitamento de AC. Portanto, o desenvolvimento foi realizado de modo a possibilitar
que cada tipo de usudario execute as funcionalidades necessarias no gerenciamento das atividades

complementares, conforme demonstrado na Tabela 2.

Funcionalidades Aluno Secretario Administrador
Cadastrar certificados
Visualizar requisi¢oes
Submeter requisicoes
Acompanhar processo
Realizar perguntas
Consultar requisi¢oes v
Deferir ou indeferir uma soli- v
citagdo/requisicao
Responder duavidas v
Gerenciar usuarios
Cadastrar categorias
Cadastrar atividades
Pesquisar categorias
Pesquisar atividades

NENENENEN

SNENENENEN

Tabela 2 — Funcionalidades por tipo de usuario
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Foi utilizado o Diagrama de Caso de Uso para esbogar as funcionalidades dos usua-

rios a fim de se ter uma melhor representagcdo do processo e suas funcionalidades, conforme

ilustrado na Figura 3.

Figura 3 — Diagrama de Caso de Uso

Aluno
(Discente)

SIAC -
SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

Deferir
Requisicdes

Cadastrar Indeferir
Certificados Requisi¢cbes

Visualizar Consultar
Requisi¢des Requisices

b Responder
Submeter dlividas

Requisi¢cbes

Acompanhar Gerenciar
Processo usuarios

Cadastrar
Realizar categorias
perguntas

Cadastrar
atividades

Pesquisar
categorias

Pesquisar

atividades

Secretario
(Coordenador)

Administrador

Fonte: Figura do autor

Sera possivel ao usudrio logado como aluno cadastrar seus certificados, necessitando
preencher informacdes de categoria, atividade, nivel de participacao, titulo, descricdo, justifica-
tiva e total de horas. O usuario também deve fazer o upload do arquivo do certificado. Em caso
de certificado fisico, o discente deve enviar uma foto do certificado, para que o secretario possa
analisar. Apos o certificado ser cadastrado, com base nas informacdes de categoria, atividade e

nivel de participagdo, as horas totais fornecidas pelo usuario serao automaticamente convertidas,

desde que a solicitagdo seja deferida pelo secretario.
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O usuario logado como Aluno podera submeter requisi¢des para analise dos certifi-
cados. Podera escolher dentre os certificados previamente cadastrados na plataforma e submeté-
los para serem analisados pelo secretario. O usudrio também tera acesso a uma linha do tempo,
na qual pode acompanhar os estagios do processo da sua requisicao.

O usudrio logado como Secretario podera visualizar todas as requisi¢des abertas para
analisa-las. O usudrio julgara e podera deferir ou indeferir a solicitacdo/requisi¢do, podendo
ainda solicitar que alguma modificacao seja realizada.

O usuario logado como Administrador tera a capacidade de gerenciar todos os usua-
rios da plataforma, realizar o cadastro de novas atividades e categorias e efetuar a realizacdo de

pesquisas para encontrar informacdes sobre atividades e categorias existentes.
5.1 Protoétipo

O protétipo foi desenvolvido com o auxilio da ferramenta Figma por ser de facil
acesso e gratuita, além de permitir implementar interagcdes tornando todo o desenvolvimento
mais dindmico.

Primeiramente, ¢ importante destacar o processo de acesso, que depende das infor-
magdes preenchidas na tela de login. O sistema ira identificar o tipo de usuario que esta reali-
zando o acesso, podendo ser um administrador, discente ou secretario com base no e-mail e na

senha institucionais informados na tela a seguir.

Figura 4 — Tela de acesso

SI AC SIAPE ou Login Institucional Senha

SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Fonte: Figura do autor
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5.1.1 Administrador

Ao realizar o acesso como ‘Administrador’ , sera possivel ver todas as funcionali-
dades do usuério no sistema como realizar o gerenciamento de usudrios , realizar o cadastro de

categorias e atividades, pesquisar as categorias e atividades que foram cadastradas para uso no
SIAC.

Figura 5 — Administrador conectado

\dministr: r conec as 12:30
SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DR SRR SED e

Gerenciar usudrios
Cadastrar categoria
Cadastrar atividade
Pesquisar categorias

Pesquisar atividades

Fonte: Figura do autor

Ao ser selecionada a opgao de ‘Gerenciar Usudrios’ a op¢do da Figura 6 sera apre-
sentada, com a opg¢ao de pesquisar os usuarios do sistema pelo nome ou email institucional e
ainda tornar um determinado usuério ‘Administrador’ do sistema para que quando o mesmo

realizar o login no sistema ele passe a ter as suas funcionalidades.



24

Figura 6 — Gerenciamento de usuarios

Gerenciar usudrios <

Pesquisar par nome ou e-mail institucional

[ pesausar

Agtes Nome Emall Administradar
[ ] Admiristracior administrodon@ufimedubn
a

Aluno alunogufyjm.edu.be

Fonte: Figura do autor

Outra funcionalidade do usuério, conforme mostrado na Figura 5, na pagina 21, ¢
realizar o cadastro de categoria. Para realizar o cadastro, como mostrado na Figura 7, deve ser
preenchido as informagdes correspondentes como a modalidade que pertence a categoria e as
suas horas equivalentes. Apos o preenchimento, a categoria sera cadastrada, e estard disponivel
para que o usuario ‘Discente’ a utilize no momento de realizar o cadastro de certificados e para
o proprio ‘Administrador’ ao realizar o cadastro de atividades no SIAC.
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Figura 7 — Cadastro de categorias

Cadastr_ar .
categoria
e ™
Modalidades* | )
Horas* | )

Fonte: Figura do autor

Ao realizar o cadastro, a listagem serd aberta como mostrado na Figura 8, com uma
lista com todas as categorias cadastradas no sistema, podendo ser acessada também, diretamente

como mostra na Figura 5, na pagina 21, ao selecionar a opcao de ‘Pesquisar categorias’.

Figura 8 — Listagem de categorias

Categorias <

Pesquisar por modalidode

[ pescuisar
Agtes Modalldodes Horas
BEn Extansdo o
-1-1:] Pasquisa 15

Fonte: Figura do autor
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Outra op¢ao do usudrio, conforme mostrado na Figura 5, na pagina 21, ¢ realizar
o cadastro de atividades. Para realizar o cadastro, como mostrado nas Figuras 9 e 10, deve ser
preenchido as informacgdes correspondentes como a sele¢do da categoria, descrigao e a documen-
tagdo comprobatdria para que a atividade seja realizada. Ainda € necessario o preenchimento
do nivel de participacdo, hora correspondente a atividade e as horas que serdo aceitas, que serdo
fundamentais para que o gerenciamento das horas complementares ocorra.

Sendo importante lembrar que para uma atividade, ¢ possivel realizar o cadastro de
mais de um nivel de participa¢do, conforme demonstrado na Figura 10, onde durante o cadastro
¢ listado na tela os niveis que foram cadastrados para atividade a fim de se ter um maior controle

e acompanhamento de todos que ja foram incluidos.

Figura 9 — Cadastro de atividades

Cadastrar
atividade

Categoria*  Selecionar -

Descrigdo*

Doc comprobatdria*

Fonte: Figura do autor
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Figura 10 — Cadastro de atividades

Cadastrar
L ] L ] e’
atividade
e ™
Nivel de participagao* [ ]
Hora atividade* [ ]
Hora acc* [ |
Acicionar " Continuar
Hived de paricipogio Hisel aitivicicie Horas aee Agdes
Perticipants Voluntano 40 e BEn
Porticipante Bolsista 20 a8 |BEn
AN A

Fonte: Figura do autor

Ao realizar o cadastro, a op¢ao de listagem da Figura 11 serd apresentada, mostrando
uma lista com todas as atividades cadastradas no sistema, podendo ser acessada também, direta-

mente como mostra na Figura 5, na pagina 21, ao selecionar a opc¢ao de ‘Pesquisar atividades’.
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Figura 11 — Listagem de atividades

Atividades <

Pesquisar por descricGo

[ Posquser

Agtes Cotegoria Dascrigho
BEB Extansao Forticipagdo em Projetos Sociois
BEO Pesguisa Publicacio de artiga

Fonte: Figura do autor

5.1.2 Discente

Ao realizar o acesso como ‘Discente’, sera possivel ver todas as funcionalidades
do usuario no sistema como realizar o cadastro de certificados, submeter certificados, realizar
contato para esclarecer possiveis duvidas do processo, realizar o acompanhamento através do
sistema, sendo possivel visualizar a carga horaria que foi aproveitada, caso exista, direto da tela

inicial de acesso.
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Figura 12 — Discente conectado

Contato

Aluno conectado as 12:30 | C.H. Aproveitada: 20

SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Cadastrar certificado

Visualizar certificados

Submeter certificado

Visualizar submissdo

Fonte: Figura do autor

Selecionada a opcao de ‘Cadastrar certificado’ a opc¢ao de cadastro da Figura 13
sera apresentada, com a opg¢ao de realizar o cadastro de certificado para que o mesmo possa ser
submetido para andlise do Secretario. Para isso, deve ser informado o titulo do certificado, jun-
tamente com uma descri¢ao sobre o mesmo, devendo ser selecionado devidamente a categoria,

atividades e o nivel de participag@o a qual o certificado pertence.
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Figura 13 — Cadastro de certificado

Cadastrar
Certificado

Titulo* |

Descrigao

Categoria* Selecionar ~  Atividades* Selecionar Nivel participagdo*  selecionar

Extensan Participogdo sm Projetos Sociois Participonta Voluntdrio

Pasguisa Publicacdn de artigo Participante Bolsista

AN ey

Fonte: Figura do autor

Ainda no cadastro, as informacodes de justificativa, o total de horas e o anexo de uma
foto ou do documento escaneado do certificado devem ser adicionados para que seja possivel

prosseguir com o cadastro, conforme a Figura 14.

Figura 14 — Cadastro de certificado

Cadastrar
Certificado

Justificativa |

Total de horas* |

Documento Escolher arquive

|

Fonte: Figura do autor
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Apbs realizar o cadastro do certificado, com todas as informagdes preenchidas, a tela
da Figura 15 serd aberta, listando todos os certificados do ‘Discente’ que ja foram cadastrados

no sistema, podendo ser acessada também, diretamente como mostra na Figura 11, ao selecionar
a opcao de ‘Visualizar certificados’.

Figura 15 — Listagem de certificado

Certificados <

Pesquisar por titula

[ Posqusr

Agtes Titule Categoria
BE0 Caertificado de extensao Extensao

Atividode

Horas

Farticipagio de Projetcs Sociais 100 20

Fonte: Figura do autor

Caso seja selecionado um dos certificados listados da Figura 16, o mesmo podera

ser submetido para a analise do ‘Secretario’ para que possa assim, caso seja deferido, validar as
horas complementares correspondentes.



Figura 16 — Selecio de certificado

Selecionar Certificado para requisi¢éo <
)
Agles Titule Categbria Atividade Horas
Submeter

Fonte: Figura do autor

32

Ap0s selecionar um certificado para submissado, todos os certificados que ja foram

submetidos serdo listados, juntamente com o seu status que podem ser definidos como demons-
trado na Tabela 3.

Status Descricao
1 O certificado foi submetido e esta aguardando analise do
Em analise L.
Secretario.

Aprovado

O certificado submetido foi aprovado pelo Secretario.

Reprovado

O certificado submetido nao foi aprovado pelo Secretario.

Tabela 3 — Descricao dos status dos certificados

Os ‘status’ atribuidos a submissdo estardo representados na listagem, cada um com

uma cor, onde o ‘Em analise’ sera preto, ‘Aprovado’ serd verde e ‘Reprovado’ vermelho.

Com isso, tornard a identificagdo e associagdo por parte do ‘Discente’ de maneira

mais agradavel e facil com relag¢do ao seu significado.

Serd possivel ainda, na tela filtrar as submissdes de acordo com o status. Podendo

ser filtrado ‘Todos’ , as submissdes ‘Em analise’ , ‘Aprovado’ e ‘Reprovado’.
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Figura 17 — Listagem de submissio

Submissodes &

Home do aluno

des Aluno
Testa |

Teste 2

a8 az
- - I -

Tests 3

Fonte: Figura do autor

A rotina ainda pode ser acessada diretamente como mostra na Figura 12, na pagina
27, ao selecionar a opgao de ‘Visualizar submissao’.

Selecionado para visualizar uma submissdo na Figura 17, a tela da Figura 18 sera
aberta, onde sera possivel acompanhar todo o progresso da mesma com a sua respectiva data de
analise até a data de aprovagdo ou reprovagao feita pelo ‘Secretario’.
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Figura 18 — Acompanhamento de submissao

Acompanhamento <
Submietide
:*, @——( 14 SET
Em analise!
15 SET )——@ e
18 SET )——@ 1,““ ACE

Fonte: Figura do autor

E importante destacar que a partir do momento da aprovagao do Secretario, as horas
correspondentes a submissao serdo incrementadas no painel ao realizar a conexao, na Figura 12,

na pagina 27, sinalizando a carga horaria que foi aprovada, como demonstrado na Figura 19.

Figura 19 — Carga Horaria Aproveitada

Contato

Aluno conectado s 12:30 | C.H. Aproveitada: 20

SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Cadastrar certificado

Visualizar certificados

Submeter certificado

Visualizar submissdo

Fonte: Figura do autor
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Ao selecionar a opg¢ao ‘Contato’, demonstrado na Figura 12, na pagina 27, a opgao
sera aberta como mostrado na Figura 20, sendo possivel consultar duvidas anteriores e filtrar de
acordo com o assunto, como ‘Cadastro’, ‘Submissao’, ‘Carga Horaria’ ou ‘Todos’ onde serdo

listadas todas as diividas que ja tenham sido respondidas.

Figura 20 — Contato

Contato &

+ Dlvidas ? Subminsdo

Agtes Aszsunto Sltuagto

-] Codostro + Ao cadastrar um cartificado, & Sric anexd-le ne moments da solicitosao?

a SubmissGo  + Qual & proze estimode pora o SprOVaGHo o8 UMna submissto no sisterma?

Fonte: Figura do autor

Ao selecionar o botdo de Duvidas, da Figura 20, a tela da Figura 21 seré aberta, para
que seja selecionado um assunto de acordo com o filtro, podendo ser relacionado ao ‘Cadastro’,
‘Submissao’, ‘Carga horaria’ ou ‘Outros’ a fim de facilitar o preenchimento de informacgdes e
direcionar corretamente o usudrio no preenchimento da duvida, que por fim devera preencher o

campo de mensagem descrevendo qual seria a davida a ser sanada pelo ‘Secretario’.



36

Figura 21 — Duvidas

Davidas .

Selecione urm assunto...

Mensagem

Fonte: Figura do autor

Ao selecionar ‘Enviar’ na Figura 21, a davida sera enviada para o usuario ‘Secre-
tario’ que deve responder a mesma. Portanto, essa funcionalidade facilita o contato entre os
usudrios de maneira mais dindmica a fim de resolver qualquer pendéncia e auxiliar o usuario da

melhor maneira possivel.
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5.1.3 Secretario

Ao realizar o acesso como ‘Secretario’, sera possivel ver todas as funcionalidades
do usudrio no sistema como as solicitagdes de submissdes abertas, que ja foram concluidas e
o botdo de contato para que o usudrio possa esclarecer possiveis duvidas que forem levantadas

pelos alunos.

Figura 22 — Secretario conectado

Contato

SIAC Secretario conectado &s 12:30

SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Solicitagbes Abertas

Solicitagbes Concluidas

Fonte: Figura do autor

Ao selecionar ‘Solicitagdes Abertas’ na Figura 22, a Figura 23 serd demonstrada,
permitindo pesquisar todas as solicitagdes que ja foram abertas pelo nome do ‘Discente’ ou

selecionar alguma solicitacdo para que a mesma possa ser avaliada.
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Figura 23 — Solicitacdes Abertas

Solicitagdes Abertas <
Pesquisar por aluno
' )
Agtes Aluno Stotus
[ ] Alung Submestico

Fonte: Figura do autor

Ao realizar a sele¢do de uma solicitacao, como mostrado na Figura 24, ¢ possivel
ver detalhes da solicitagdo contendo informagdes do certificado que foi submetido pelo ‘Dis-
cente’, com o titulo, a categoria, atividade, total de horas e as horas convertidas conforme o
preenchimento do certificado e a visualizagdo do certificado que foi anexado pelo usuario.

Apo6s a andlise dos dados, o ‘Secretario’ deve deferir ou indeferir a situagdo, sele-
cionando a opg¢ao correspondente. Caso, esteja tudo certo com as informagdes e o documento
anexado, a solicitagao devera ser deferida, conforme Figura 25, mas caso tenha tido algum pro-
blema com o preenchimento por parte do Discente e/ou o documento anexado nao corresponda
com as informacdes fornecidas deve ocorrer o indeferimento da solicitagdo, como ¢ mostrado

na Figura 26.



Figura 24 — Selecionar requisicao

Selecionar Certificado para requisi¢@o

Busear

] Pesquisar
Deferdde Indeferido  Titulo Caotegdra Atividode Total de hores  Horas convertidas
Certificado de extensdio  Extersta Participago de Projetas Sociois 100 20

Fonte: Figura do autor

Figura 25 — Selecionar requisicao deferido

Selecionar Certificado para requisi¢do

Buscar

] Pesquisar
Deferido Indeferido  Titulo Caotegdrio Atividode Total de hores  Horas convertidos
Certificadio de extensGo  Extenso Farticipogao de Projetos Socicls 100 20

Fonte: Figura do autor
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Figura 26 — Selecionar requisicio indeferido

Selecionar Certificado para requisi¢éio <
)
Deferide Indeferide  Titulo Categiria Atividode Tololde horas  Horos convertidoz  PDF - Motive
[ Certificado de extensto  Extensto Participagdo de Projetos Socigis 100 20 er [
Submeter

Fonte: Figura do autor

Com a opc¢do de indeferimento selecionada, como na Figura 26, se torna visivel um
novo campo para preenchimento, o campo ‘Motivo’ que deve ser preenchido com a informagao
do porqué a requisi¢ao foi indeferida, tornando possivel que o usudrio realize o ajuste da mesma.

Selecionado ‘Solicitagdes Concluidas’ na Figura 22, na pagina 35, sera possivel
acompanhar todas as solicitagdes que foram realizadas pelo Secretario, sendo possivel ainda

realizar a pesquisa através do nome do aluno.
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Figura 27 — Solicitacdes Concluidas

Solicitagdes Concluidas <
Pesquisar par oluno
( [ posausr
Agtes Aluno certificads
-] -] Fulano Cartificode de axtensao

Fonte: Figura do autor

Outra funcdo ao realizar o acesso como ‘Secretario’, como demonstrado na Figura
28, ¢ o contato. Quando o botdo de contato estd com o icone em vermelho da imagem, significa

que existem perguntas realizadas pelos discentes para serem respondidas.

Figura 28 — Notificacao Contato

Contato

SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES Secretarlo conectada as 12:30

Solicitagdes Abertas

Solicitagbes Concluidas

Fonte: Figura do autor
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Ao selecionar o botdo de Contato da Figura 28, a tela demonstrada na Figura 29 ¢é
aberta, mostrando o assunto da divida, a situagdo que foi descrita pelo aluno e permite que a

mesma seja selecionada.

Figura 29 — Contato

Contato ¢

Agtes Aszsunto Sltuagto
a Codestra + Todos asinformogdes prasentes no farmulario de codastro de cartificodo devern ser preenchidas?

Fonte: Figura do autor

Ao realizar a selecdo, a opcdo demonstrada na Figura 30 serd aberta para que a

duvida entdo seja respondida da melhor maneira possivel, a fim de instruir o usuario.
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Figura 30 — Responder Duvidas

Davidas J

Resposta:

Fonte: Figura do autor

Figura 31 — Nenhuma resposta pendente

Contato <

Nenhuma resposta pendente...

Fonte: Figura do autor

A mensagem apresentada na Figura 31, de “Nenhuma resposta pendente...” ficara
visivel quando ndo existir nenhuma pergunta para ser respondida quando for selecionado o botao

de ‘Contato’ na Figura 20, na pagina 33.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O processo de gerenciamento de atividades complementares na UFVIM ¢ bastante
moroso, envolvendo o preenchimento de formularios, a necessidade de assinaturas eletronicas
em documentos € a comunicagao ¢ realizada por meio de e-mails.

Este trabalho teve como principal objetivo propor um protétipo de um Sistema Cola-
borativo com o apoio a democracia eletronica para auxiliar no gerenciamento e calculo das AC
visando promover a interagdo da comunidade académica ao processo de gestdao das atividades.

Foi essencial compreender todo o processo de solicitacdo de AC na UFVIM para
propor uma solucdo que atendesse a todas as partes envolvidas. Dessa forma, o SC, com o
apoio da DE, concentrou esforcos no uso das tecnologias de interagao social para impulsionar
e transformar o ambiente académico, desenvolvendo novas praticas que auxiliam no processo
de gerenciamento das atividades e estimulando a participacao cidadao do estudante em todas as
etapas.

As funcionalidades do SC que suportam os requisitos de apoio a DE, estao detalha-
das na Tabela 4.

Requisitos de Apoio a Democracia Ele- | Funcionalidades
tronica
Colaboragao entre os participantes Cadastrar certificados, submeter requisicoes,
acompanhar processo, deferir ou indeferir uma
solicitacdo/requisi¢do, responder duvidas, ge-
renciar usuarios, cadastrar categorias, cadastrar
atividades

Transparéncia de acdes e informagdes Cadastrar certificados, visualizar requisi¢des,
acompanhar processo, responder duvidas, ge-
renciar usudrios, cadastrar categorias, cadastrar
atividades

Gestdo de memoria Visualizar requisicdes, acompanhar processo,
consultar requisi¢des, cadastrar categorias, ca-
dastrar atividades, pesquisar categorias, pesqui-
sar atividades

Tabela 4 — Relacio entre Requisitos de Apoio a Democracia Eletronica e Funcionalidades

Diante do exposto, o resultado final atende o que foi proposto no objetivo do traba-
lho, utilizando de conceitos fundamentais para a constru¢ao do prototipo de alta fidelidade do
Sistema Colaborativo, garantindo um gerenciamento transparente e eficiente das atividades.

Para trabalhos futuros, recomenda-se definir requisitos técnicos para o desenvolvi-
mento do sistema, modelagem do banco de dados e toda a infraestrutura para garantir o seu
funcionamento adequado. Além disso, realizar testes de usabilidade com os usudrios ajudaria a

identificar melhorias e ajustes no projeto.
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Anexo

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

1. INTRODUCAO

Este documento estabelece procedimentos, normatiza e regulamenta a execucdo e o
controle das atividades complementares no curso de Sistemas de Informacéo, conforme
Projeto Pedagdgico do Curso.

Os alunos devem cumprir 120 (cento e vinte) horas em atividades extra-curriculares
desde 0 1° semestre de matricula até o final do periodo de integralizacdo do curso.

Vale ressaltar que 0 ndo cumprimento das 120 (cento e vinte) horas atividade dentro do
periodo minimo previsto para a integralizagdo do curriculo do curso de Sistemas de

Informacé&o impede a colacdo de grau.

2. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Entende-se por atividades complementares as atividades extra-curriculares que
contribuam para a formacéo integral do futuro Bacharel em Sistemas de Informacgéo. Elas
visam incrementar o histérico académico com experiéncias realizadas além da sala de
aula, que venham enriquecer o processo de ensino-aprendizagem com vistas as
perspectivas sécio-econémicas, técnicas e culturais da area profissional de Informatica.

As atividades complementares podem ser realizadas a qualquer momento,
inclusive durante as férias escolares, desde que respeitados os procedimentos

estabelecidos neste Regulamento.

3. DISTRIBUICAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
A Tabela 1 mostra os grupos de atividades aceitas, o limite maximo de horas para
cada uma delas e a quantidade de horas minimas obrigatérias, caso existam.
A quantificacdo das atividades complementares, sua verificacdo e créditos atribuidos
serdo feitas pela coordenagdo do Curso de Sistemas de Informacdo nos termos

constantes no Apéndice B.
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Grupo Atividades Complementares Nll‘lm.'te
aximo
1 Atividades de iniciacdo a docéncia e a pesquisa 120
2 Atividades de natureza académica 60
3 Producdao técnico-cientifica 120
4 Vivéncia profissional complementar 120
5 Atividades de extenséo 120
6 Cursos de linguas, certificacdes e outros 45
7 Eventos diversos 80

Tabela 1 — Limite de horas por atividade complementar

COMPROVAGAO E ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

O aluno deverd respeitar os seguintes critérios:

1.

0 aluno devera buscar informacdes junto a coordenacdo sobre a pertinéncia da
atividade a ser contabilizada como atividade complementar, antes de realiza-la.

a. Qualquer atividade realizada sem a prévia orientacéo sobre a pertinéncia da
mesma sera de responsabilidade Unica do aluno.

ApGs a realizacdo da atividade, o pedido de aproveitamento de atividade devera
ser formalizado pelo aluno junto a coordenacdo do Curso de Sistemas de
Informacg&o, no prazo de até 30 dias apés a realizacdo da mesma, em formulario
especifico (Apéndice A), um para cada solicitacéo.

a. Juntamente com o requerimento de aproveitamento, devera ser juntada
cépia e original, para conferéncia no ato do protocolo, da documentacédo que
ateste a realizacao efetiva da atividade, bem como a participacéo efetiva do
requerente na atividade extracurricular mencionada.

b. Agquelas atividades cuja documentacdo ou o desempenho do aluno sdo
insatisfatérios poderdo ser indeferidas pelo coordenador do curso de
Sistemas de Informacéao.

Ap6s andlise do coordenador, os comprovantes originais serdo devolvidos ao
aluno, sendo de responsabilidade deste a manutencdo de cépia do pedido de
aproveitamento de atividades e dos documentos apresentados no ato de protocolo.
Se for aceita a atividade complementar realizada pelo aluno, cabe ao coordenador
atribuir a ela as horas atividade correspondentes.

Os pedidos serdo despachados até o numero suficiente para complementar as

horas correspondentes a carga horaria maxima prevista para a atividade; os que
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excederem ao limite de horas serdo tdo somente arquivados na pasta de
documentacao dos alunos.

Quando ocorrer eventual solicitacdo de comprovantes ja analisados, devera o
aluno reapresenta-los ao coordenador.

A coordenacdo do Curso de Sistemas de Informacdo manterd a publicacdo das
horas-atividade cumpridas pelos alunos, uma vez ao semestre, permitindo ao aluno
0 acompanhamento do cumprimento das atividades.

a. € de exclusiva responsabilidade do aluno o acompanhamento do
cumprimento, no prazo desta resolugdo, das atividades complementares,
nao sendo responsabilidade do curso, de qualquer de seus 6érgaos ou
estrutura interna a iniciativa de comunicagdo dos alunos quanto ao
cumprimento das atividades complementares.

As atividades que podem ser aproveitadas para fins de cumprimento das atividades
complementares deverao ser obrigatoriamente realizadas ap6s o ingresso do aluno
no curso de Sistemas de Informacéo.

Os alunos que ingressarem, por qualquer tipo de transferéncia, no Curso de
Sistemas de Informacdo da UFVJM, ficam também sujeitos ao cumprimento das
normas das Atividades Complementares, podendo solicitar a Coordenacdo o
cbmputo de parte da carga horéria atribuida pela Instituicdo de origem, observadas
as seguintes condicoes:

a. as atividades complementares realizadas na Instituigdo/curso de origem
devem ser compativeis com as estabelecidas neste Regulamento.

b. a carga horaria atribuida pela instituicdo de origem ndo podera ser superior

a conferida por este Regulamento, a atividade idéntica ou equivalente.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Sistemas de

Informacéo, apos o relato oficial do Coordenador do Curso.
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Apéndice A - Formulario de Solicitacdo de Validacao de Atividade Complementar

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Curso de Sistemas de Informacao

Periodo Letivo:

Nome do aluno:

Matricula:

Atividade:

Carga horaria:

Descricdo sucinta da atividade, aspectos positivos e negativos:

Justificativa da relevancia da atividade para sua formacdo? Quais foram os

conhecimentos e habilidades que foram agregados?

Assinatura do aluno: Data de entrega:
Professor avaliador: Data do parecer:
Assinatura professor: Aprovado () Reprovado ()

Grupo de atividade (1a8) | | Carga horaria validada: |
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Apéndice B - Distribuicdo da carga horaria das Atividades Complementares

1. Participacao em atividades (remunerada ou voluntaria) de iniciacdo a docéncia e
pesquisa junto ao curso de graduacdo em Sistemas de Informacdo (Maximo: 120
horas)

1.1. Participacdo em programas de monitoria: nomeacao e cumprimento de atividades de
monitoria por, no minimo, 1 (um) semestre letivo, de acordo com regulamento da
Instituicdo. Horas atividade: 60 por semestre.

1.2. Participacdo em programas de Iniciacdo Cientifica. Horas atividade: 60 horas por
pesquisa concluida.

1.3. Participacdo em projetos institucionais (bolsa trabalho e outras de mesma natureza).
Horas atividade: 40 horas por projeto.

2. Atividades de natureza académica vinculada ao curso e a area (Maximo: 60
horas).

2.1. Participacdo em congressos, seminarios, conferéncias e semanas académicas
2.1.1. Como participante. Horas atividade: 10 por atividade.
2.1.2. Como expositor. Horas atividade: 20 por atividade.
2.2. Participacao palestra ou debate.
2.2.1. Como participante. Horas atividade: 02 por palestra ou debate.
2.2.2. Como palestrante ou debatedor. Horas atividade: 10 por palestra ou debate.
2.3. Participacao em visitas técnicas. Horas atividade: até 05 por visita.
2.4. Organizacao de eventos. Horas atividade: 20 por evento organizado.

3. Producao técnico-cientifica (Maximo: 120 horas)
3.1. Publicacdo em revista indexada. Horas atividade: 40 por artigo publicado.
3.2. Publicacao de artigo em anais. Horas atividade: 40 por artigo.

3.3. Publicagcdo em revista especializada da &era, mas ndo indexada, ou resumo em
anais. Horas atividade: 10 por publicacdo ou resumo.

4. Vivéncia profissional complementar (Maximo: 120 horas)

4.1. Realizacdo de estagios extracurriculares. Horas atividade: as atribuidas pela
instituicdo concedente, no maximo 60 horas.

4.2. Realizacdo de estagios em empresa junior / incubadora de empresas. Horas
atividade: as atribuidas pela Instituicdo, no maximo 60 horas.

4.3. Participacdo em projetos sociais. Horas atividade: as atribuidas pela Instituicéo
responséavel, no maximo 40 horas.

5. Participacao em atividades de extensao relacionadas a area do curso (Maximo:
120 horas)

5.1. Participacdo em cursos de extensdo na UFVJIM. Horas atividade: as atribuidas pela
organizacao, no maximo 40 horas.
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5.2. Participagdo em cursos de extensdo fora da UFVJM. Horas atividade: as atribuidas
pela organizacao, no maximo 30 horas.

5.3. Participacdo em projetos de extensdo mantidos pela UFVJM, certificados pela Pro-
reitoria de Assuntos Académicos e Estudantis (PROACE) em periodos determinados para
cada projeto. Horas atividade: aquelas atribuidas pela PROACE ao projeto, no maximo 40
horas.

5.4. Participacdo em atividades de extensdo nao vinculadas aos programas de extensao
universitaria, certificados pela PROACE apés a conclusdo da atividade. Horas atividade:
aquelas atribuidas pela PROACE, no méximo 14 horas por atividade; no maximo 56 horas
no item.

5.5. Desenvolvimento de trabalho voluntario em entidade conveniada com a UFVJM.
Horas atividade: maximo 07 horas por atividade, no maximo 56 horas no item.

5.6. Aluno bolsista em projetos de extensdo da UFVJIM. Horas atividade: maximo 40 horas
por projeto; no maximo 80 horas no item.

5.7. Participacdo em atividades culturais, desenvolvidas institucionalmente pela UFVIM
em geral ou pelos cursos, exigindo-se a participacdo direta e voluntaria do discente.
Horas atividade: maximo 14 horas por atividade; no maximo 56 horas no item.

6. Conclusao de médulos de curso de linguas, certificacdes e outros de interesse
na formacao profissional do discente (Maximo: 45 horas): conclusdo de cursos
regulares e livres, certificados pela instituicdo concedente.

Horas atividade: aquela certificada pelo organizador, no maximo 15 por mdédulo.

7. Eventos diversos (Maximo: 80 horas)

7.1. Participacado de atividades culturais externas a UFVJM, desde que ligadas direta ou
indiretamente a formacdo académica, social e intelectual do discente, comprovada
documentalmente e vinculada a parecer positivo do Colegiado do Curso de Sistemas de
Informacéo. Horas atividade: 7 horas por evento.

7.2. Participacdo efetiva como membro de entidades estudantis reconhecidas pela
Instituicdo. Horas atividade: 14 horas por mandato cumprido.

7.3. Participagdo como membro efetivo de entidade criada para o desenvolvimento de
atividade de aperfeicoamento académico (empresa janior, agéncia experimental ou afins):
28 horas-atividade por semestre.

7.5. Participag&o no Colegiado do Curso de Sistemas de Informacdo. Horas atividade: 10
horas por semestre.
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